
 

ՀՊՏՀ Գյումրու մասնաճյուղը հայտարարում է մրցույթ մարդկային ռեսուրսների 

կառավարման մասնագետի թափուր հաստիքի համար: 

Պահանջվող որակավորումներն են՝ 

1. Բարձրագույն կրթություն, 

2. Իր լիազորությունների հետ կապված իրավական ակտերի անհրաժեշտ 

իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում 

կողմնորոշվելու ունակություն, 

3. Համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու 

ունակություն 

ՄՌԿ մասնագետը՝ 

1. Մշակում և կյանքի է կոչում բուհի կադրային քաղաքականությունը։ 

2. Մշակում է համալսարանի աշխատողների ընդունման, ազատման, 

տեղափոխման, պարգևատրման, կարգապահական տույժի ենթարկման, 

գործուղումների, անձնակազմի կառավարման հետ կապված այլ հարցերի 

վերաբերյալ հրամանների և աշխատանքային պայմանագրերի նախագծերը 

3. Վարում է կադրային փաստաթղթաշրջանառությունն և այլն 

 

Ցանկացողները կարող են մինչև հոկտեմբերի 9-ը, իրենց CV-ներն ուղարկել 

hr.asuegb@gmail.com հասցեին՝  վերնագրի մասում նշելով՝ մարդկային ռեսուրսների 

կառավարման մասնագետ: 


